OGLOSZENIE

7, dniem 04 marca 2015 r. rozpoczyna si¢ okres
rekrutacji dzieci do Przedszkola Samorzadowego w
Ciepielowie. Zainteresowanych prosimy o zlozenie
Karty zgloszenia, ktorg nalezy pobra¢ w budynku
przedszkola ( ul. Batalionow Chtopskich 5) lub ze

strony internetowe] Urzedu Gminy w Ciepielowie.

Ostateczny termin skladania kart: 03 kwiecien 2015 r.

Podstawa prawna: Usftawa z dn. 8 marca 1990 o samorzqgdzie
gminnym (Dz U z 1996 r. Nr 13, poz. 74 z pdzn. zm.), Ustawa o
systemie oswiaty z dn 7 wrzesnia 1991 r. (Dz U z 1996 r. Nr 67, poz.
329 z pozn. zm.), Regulamin Rekrutacyjny  Przedszkola
Samorzgdowego w Ciepielowie.



zatgcznik nr 2

KARTA ZGLOSZENIA DZIECKA
DO PRZEDSZKOLA SAMORZADOWEGO W CIEPIELOWIE
NA ROK SZKOLNY 2015/2016

(Wniosek wypetniajg rodzice lub opiekunowie prawni dziecka. Wniosek o przyjecie nalezy wypetni¢ drukowanymi literami. Przy oznaczeniu * skresli¢

niewtasciwe)

KWESTIONARIUSZ DANYCH OSOBOWYCH DZIECKA

: DANE OSOBOWE DZIECKA
imi¢ drugie imig
nazwisko
PESEL : : : : :
data urodzenia miejsce urodzenia

° ADRES ZAMIESZKANIA DZIECKA

e e — e
kod pocztowy miejscowosc
gmina powiat
ADRES ZAMELDOWANIA DZIECKA (jezeli jest inny niz adres zamieszkania)
ulica nr domu nr mieszkania
kod pocztowy miejscowosc¢
. gmina . powiat
KWESTIONARIUSZ DANYCH OSOBOWYCH RODZICOW DZIECKA/
OPIEKUNOW PRAWNYCH

DANE OSOBOWE MATKI/OPIEKUNKI PRAWNEJ

imi¢ nazwisko

ADRES ZAMIESZKANIA

ulica nrdomu nr mieszkania
kod pocztowy miejscowos¢

gmina powiat

telefon komorkowy ‘ adres e-mail

MIEJSCE ZATRUDNIENIA

nazwa firmy

adres firmy

telefon kontaktowy

DANE OSOBOWE OJCA/OPIEKUNA PRAWNEGO

imi¢ “nazwisko

ADRES ZAMIESZKANIA

ulica nr domu nr mieszkania |
kod pocztowy miejscowosc

gmina powiat

telefon komorkowy - adres e-mail

MIEJSCE ZATRUDNIENIA

nazwa firmy

adres firmy

telefon kontaktowy




DEKLARACJA KORZYSTANIA Z OFERTY PRZEDSZKOLA:

godziny dziennego pobytu dziecka positki
w przedszkolu
od.... do.... w tym liczba E % E E
< R < <
godzin = = 2
2 - %
platnych R S
KRYTERIA PRZYJEC

__ (w przypadKu spelniania danego kryterium prosz¢ w okienku postawi¢ znak ,,X”)

) kfyfé}ia obowiazkowe
(art. 20c ust. 2 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oSwiaty (Dz.U. z 2004 r. nr 256, poz. 2572 ze zm.)

1. Wielodzietno$¢ rodziny dziecka

zalgcznik: oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny dziecka.
2. i Niepelnosprawno$¢ dziecka

zalgcznik: orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosc, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci
lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz.U. z
2011 v.nr 127, poz. 721 ze zm.).

3. Niepelosprawnos$¢ jednego z rodzicow dziecka

Zalgcznik: orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub
orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych (Dz.U. z
2011 vr.nr 127, poz. 721 ze zm.).

4. ! Niepelnosprawnos¢ obojga rodzicéw dziecka

zalgcznik: orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub
orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz.U. z
2011 vr.nr 127, poz. 721 ze zm.).

5. ¢ Niepelnosprawno$¢ rodzenstwa dziecka

zalgcznik: orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosc, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci
lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisow ustawy

z dnia 27 sierpnia 1997 r. rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob
niepetnosprawnych (Dz.U. z 2011 r. nr 127, poz. 721 ze zm.).

6. : Samotne wychowywanie dziecka w rodzinie

zalgcznik: prawomocny wyrok sqdu rodzinnego orzekajgcy rozwod lub separacje lub akt
zgonu oraz oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu
zadnego dziecka wspolnie z jego rodzicem).

7. i Objecie dziecka piecza zastepcza

zatgcznik: dokument potwierdzajgcy objecie dziecka pieczq zastepczq zgodnie




iz ustawq z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U.
z2013 r. poz.135).

Kryteria dodatkowe

1. Dzieci czteroletnie

2. | llo$¢ godzin dziennego pobytu dziecka w przedszkolu

3. i Obydwoje rodzice pracujacy; (praca na etacie, prowadzenie wilasnej dziatalnosci
gospodarczej, praca w gospodarstwie rolnym)

zalgcznik: zaswiadczenia o zatrudnieniu, aktualny nakaz podatkowy lub zaswiadczenie o
prowadzeniu wiasnej dziatalnosci gospodarczej)

4 Ubieganie si¢ o przyjecie dziecka do przedszkola w poprzednim roku.

Tlos¢ zalacznikow

INFORMACJE O DZIECKU
Informacje o stanie zdrowia dziecka mogace mie¢ znaczenie podczas pobytu dziecka w przedszkolu.

ZOBOWIAZANIA RODZICOW/ PRAWNYCH OPIEKUNOW:
przestrzeganie postanowien statutu przedszkola
podawanie do wiadomosci przedszkola wszystkich zmian w podanych wyzej informacjach
regularne uiszczanie optat za przedszkole w wyznaczonym terminie (do 10 dnia kazdego miesiaca)
przyprowadzanie i odbieranie dziecka z przedszkola osobiscie lub przez osob¢ dorosta zgtoszong
nauczycielce na pismie zapewniajacg dziecku bezpieczenstwo (zgodnie z § 17 ust 1, 2, 3 statutu
przedszkola)

» przyprowadzanie do przedszkola tylko zdrowego dziecka

» uczestniczenie w zebraniach rodzicow
INFORMACJE DOTYCZACE DANYCH OSOBOWYCH DZIECKA I JEGO RODZINY: Dane
dotyczace dzieci i rodzicow sg zbierane zgodnie z zarzadzeniem MENIS z dn. 20 lutego 2004r. w sprawie
warunkow i trybu przyjmowania uczniéw do publicznych przedszkoli i ustawg o systemie oswiaty, podlegaja
ochronie danych osobowych. B¢da wykorzystane przez przedszkole w zakresie niezbednym w rekrutacji i
przyjeciu do przedszkola. Przetwarzanie danych odbywac si¢ bedzie zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. nr 101 poz. 926 ze zmianami). Informacje¢ udostepniamy tylko
nauczycielkom przedszkola, ktére s3 zobowiazane do zachowania tajemnicy stuzbowe;j

VVVY

Wyrazam zgode¢ na zbieranie, przetwarzanie i wykorzystywanie danych osobowych zawartych w
niniejszym formularzu.
Podpis: matki/ prawego opiekuna............................ ojca/ prawnego opiekuna ...............coeevennnnnn.

OSWIADCZENIA:

Wyrazam zgode na publikacje wizerunku i danych osobowych mojego dziecka w zwiazku z rekrutacjg oraz
biezaca dziatalnoscia przedszkola, udzialem w konkursach, na gazetkach w przedszkolu, w prasie i na stronie
internetowej przedszkola lub gminy:

TAK NIE

Ciepielow, dNia .........coo. e
podpis matki podpis ojca



Oswiadczenie o odbieraniu dziecka z przedszkola
Oswiadczam/y, ze w przypadku przyj¢cia mojego dziecka do przedszkola dotaczg pisemne upowaznienie dla
0s0b, ktore poza nami bedg mogly odebra¢ dziecko z przedszkola.

Ciepielow, dnia .........coo. e

podpis matki podpis ojca

Swiadomaly odpowiedzialno$ci karnej (art.233 Kodeksu Karnego) o§wiadczam, ze podane wyzej dane sa
zgodne ze stanem faktycznym.

czytelny podpis matki/ opiekuna prawnego czytelny podpis ojca/ opiekuna prawnego

DECYZJA KOMISJI KWALIFIKACYJNEJ

Komisja na posiedzeniu wdn. .............ocoeeiiiiiiniininn...
1. zakwalifikowata w/w dziecko do Przedszkola Samorzadowego w Ciepielowie na ............. godzin
dziennie od 01- 09- 2014r.
2. Nie zakwalifikowala w/w dziecka Z powodU...........c.cooeiiiiiiii



zatgcznik nr 3

data
© imie i nazwisko Whioskodawey
.......... TIPSR TR
OSWIADCZENIE
Oswiadczam, iZ dZIECKO .....uviiiie e zgtoszone do

imie i nazwisko
Przedszkola Samorzadowego w Ciepielowie na rok szkolny 2014/15 jest czionkiem rodziny
wielodzietnej".

Jestem swiadoma/y odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.

podpis Wnioskodawcy

! zgodnie z art. 20b pkt 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2004 r. nr 256,

poz. 2572 ze zm.) — wielodzietno$¢ rodziny oznacza rodzine wychowujgca troje i wiecej dzieci.



zatgcznik nr 4

adres zamieszkania

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, iz samotnie wychowuje dzieCKo ............c.cooviiiiiiiiiiiiiiin,

imig i nazwisko
zgtoszone do Przedszkola Samorzgdowego w Ciepielowie oraz nie wychowuje zadnego
dziecka wspélnie z jego rodzicem?.

Jestem swiadoma/y odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.

podpis Wnioskodawcy

* niewlasciwe skresli¢

2 zgodnie z art. 20b pkt 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2004 r. nr 256,
poz. 2572 ze zm.) — samotne wychowywanie dziecka oznacza wychowywanie dziecka przez panne, kawalera,
wdowe, wdowca, osobe pozostajgcg w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sgdu, osobe rozwiedziong,
chyba Ze osoba taka wychowuje wspdlnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.



zatgcznik nr 5

.............................. ,dnia...........ocooiiial.
piecze¢ pracodawcy
ZASWIADCZENIE
Zaswiadcza Si€, Z€ Pani/Pan ...
imie i nazwisko
ZAMUESZKAIA/Y ...
doktadny adres
JESE ZAtUANMIONA/Y W .ot
nazwa zaktadu pracy
NA STANOWISKU. ... e e e
0d dnia ..oooeviii na podstawie UmOWwyY O Prace Na CZas...........ccceveuereneenenennn.
piecze¢ i podpis wystawiajgcego
.............................. sdnia... .
) piecze¢ pracodawcy
ZASWIADCZENIE
Zaswiadcza Si€, Z€ Pani/Pan ...
imig i nazwisko
ZAMIESZKAIA/Y ... o
doktadny adres
JESE ZAtUANIONA/Y W ..ot
nazwa zaktadu pracy
NA STANOWISKU. ... e
oddnia ...coooviiii na podstawie UMOWY O Prace Na CZaS........ccveeeereierrnnineneenennnnn

pieczec i podpis wystawiajgcego



REGULAMIN REKRUTACJI
DO
PRZEDSZKOLA SAMORZADOWEGO

W CIEPIELOWIE



Podstawa prawna:

o Ustawa o Systemie Oswiaty ze zmianami wynikajgcymi z Ustawy z dn. 19 marca 2009
roku o zmianie Ustawy o Systemie Oswiaty oraz o zmianie niektorych innych ustaw (
Dz.U. Nr 56, poz. 4582 z pozniejszymi zmianami) oraz z dn. 18 stycznia 2014 roku (Dz.
U. 2014.poz.7)

e Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dn. 20 lutego 2004 r. w
sprawie warunkow i trybu przyjmowania uczniow do szkot publicznych oraz

przechodzenia z jednych typow szkot do innych ( Dz.U. Nr 26, poz.232)

o Statut Przedszkola Samorzgdowego w Ciepielowie

§1

Ogolne zasady postepowania rekrutacyjnego

1. Do Przedszkola prowadzonego przez Urzad Gminy w Ciepielowie przyjmowane sg dzieci

w wieku od 3-4 lat zamieszkale na terenie gminy Ciepielow.

2. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekroczy¢ 25.

3. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 4 lat, nie dluzej
jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktoérym dziecko konczy 8 lat.
Obowiazek szkolny tych dzieci moze by¢ odroczony do konca roku szkolnego w roku

kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 8 lat.

4. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach dyrektor przedszkola moze przyja¢ dziecko,

ktére ukonczyto 2,5 roku.

5. Rodzice, ktérych dzieci w biezagcym roku uczgszczaja do przedszkola, sktadaja na kolejny

rok szkolny deklaracje o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w Przedszkolu



Samorzadowym w Ciepielowie (zatacznik nr 1), w terminie 7 dni poprzedzajacych termin

rozpoczecia postepowania rekrutacyjnego.

6. W przypadku nie ztozenia deklaracji w okreslonym wyzej terminie, dziecko zostaje

skreslone z listy dzieci uczeszczajacych do przedszkola na kolejny rok szkolny.

7. Podstawowa rekrutacja dzieci do przedszkola w Ciepielowie odbywa si¢ raz w roku.

a) Rodzice sktadajg ,,Karte zgtoszenia dziecka do Przedszkola Samorzadowego w
Ciepielowie" zawierajaca:

- imi¢, nazwisko, dat¢ urodzenia oraz PESEL dziecka, a w przypadku braku numeru PESEL-
seri¢ i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢

- imiona i nazwiska rodzicow dziecka

- adres zamieszkania rodzicow 1 dziecka

- adres poczty elektronicznej oraz numery telefonow rodzicow dziecka

b) Karte zgloszenia dziecka do Przedszkola Samorzadowego w Ciepielowie wydaje i

przyjmuje dyrektor przedszkola lub upowazniona przez niego osoba.

c) Wzor Karty zgloszenia zatwierdzony przez organ prowadzacy stanowi zatacznik nr 2 do

niniejszego regulaminu.

d) Ztozenie Karty zgtoszenia nie jest jednoznaczne z przyjeciem dziecka do przedszkola.

§2

Postepowanie rekrutacyjne
1. Postgpowanie rekrutacyjne w przedszkolu przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powotana
przez dyrektora przedszkola.
2. Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.
3. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:
- ocena 1 weryfikacja wnioskéw o przyjecie dziecka do przedszkola
- ustalenie wynikdéw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci listy

dzieci przyjetych i nieprzyjetych do przedszkola, zawierajacej ich imiona i nazwiska.



- sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.
4. Komisja rekrutacyjna przyjmuj dziecko do przedszkola jezeli w wyniku postgpowania
rekrutacyjnego zostato ono zakwalifikowane oraz rodzice zlozyli wymagane dokumenty.
5. Wyniki postepowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci w formie listy
dzieci zakwalifikowanych 1 niezakwalifikowanych, zawierajacej imiona 1 nazwiska
kandydatow oraz informacje¢ o zakwalifikowaniu albo niezakwalifikowaniu dziecka do
przedszkola.
6. Listy, o ktorych mowa w ust. 5 podaje si¢ do publicznej wiadomos$ci poprzez umieszczenie
w widocznym miejscu w siedzibie przedszkola. Listy zawieraja imiona i nazwiska
kandydatéw uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej, oraz najnizsza liczbg punktéw, ktora
uprawnia do przyjecia.
6. Dzien podania do publicznej wiadomosci listy jest okre§lany w formie adnotacji
umieszczonej na tej liScie, opatrzonej podpisem przewodniczgcego komisji rekrutacyjne;.
§3
Pierwszy etap rekrutacyjny.
Jesli liczba kandydatow spetniajacych warunek zamieszkania w Gminie Ciepielow

przewyzsza liczb¢ wolnych miejsc w przedszkolu, bierze si¢ pod uwage tacznie

nastepujace kryteria:
1) wielodzietnos$¢ rodziny dziecka;
2) niepelnosprawnos$¢ dziecka;
3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicéw dziecka;
4) niepelnosprawno$¢ obojga rodzicow dziecka;
5) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa dziecka;
6) samotne wychowywanie dziecka w rodzinie;
7) objecie dziecka piecza zastgpcza.

Kryteria te maja jednakowa wartos¢- 1 pkt
W zwiazku z powyzszymi kryteriami obowiazuja definicje:
- wielodzietnosci rodziny, ktora oznacza rodzing wychowujaca troje i wigcej dzieci,
- samotnego wychowywania dziecka, ktdre oznacza wychowywanie dziecka przez panne,
kawalera, wdowe¢, wdowca, osobe pozostajaca w separacji orzeczonej prawomocnym
wyrokiem sadu, osob¢ rozwiedziona, chyba ze osoba taka wychowuje wspodlnie co najmnie;j

jedno dziecko z jego rodzicem.

§ 4



Drugi etap rekrutacyjny.
1. W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu przedszkole nadal dysponuje wolnymi
miejscami, na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage nastepujace
kryteria okre§lone przez organ prowadzacy:
1) Dzieci czteroletnie- 1pkt
2) Ilo$¢ godzin dziennego pobytu dziecka w przedszkolu- 0,25 pkt za kazda dodatkowa
godzing (max. 1 pkt)
3)Obydwoje rodzice pracujacy; (praca na etacie, prowadzenie wlasnej dziatalno$ci
gospodarczej, praca w gospodarstwie rolnym)- 1pkt

4) Ubieganie si¢ o przyjecie dziecka do przedszkola w poprzednim roku 1pkt.

2. Dzieci zamieszkate poza obszarem gminy moga by¢ przyjete do przedszkola jezeli po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego gmina nadal dysponuje wolnymi miejscami w

przedszkolu.

§5

Dokumenty potwierdzajace spelnianie kryteriow

1. Do wniosku dotacza si¢ dokumenty:
- oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata (zalacznik nr 3)

- orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzglgdu na
niepelnosprawnos¢, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci
lub orzeczenie rOwnowazne w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych

(Dz.U.z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z p6zn. zm.),

- prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwdd lub separacje lub akt zgonu
oraz o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu

zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem (zatacznik nr 4)

- dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastgpcza zgodnie z ustawg z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 2013 r. poz.

135,z 2012 1. poz. 1519 oraz z 2013 1. poz 154 1 866),

- zaswiadczenie o zatrudnieniu (zalacznik nr 5)



2. Dokumenty sktada si¢ w oryginale lub w postaci kopii poswiadczonej za zgodno$¢ z
oryginatem, notarialnie potwierdzonej kopii albo urzedowo poswiadczonego odpisu lub

wyciggu z dokumentu.

§6

Procedura odwolawcza

1. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i
kandydatéw nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystagpi¢ do komisji rekrutacyjnej z
wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia dziecka do Przedszkola

Samorzadowego w Ciepielowie.

2.Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystapienia przez rodzica dziecka z
wnioskiem. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizsza liczbe
punktéw, ktora uprawniata do przyjecia, oraz liczbg punktow, ktéra kandydat uzyskat w

postepowaniu rekrutacyjnym.

3. W terminie 7 dni od otrzymania uzasadnienia, rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora
Przedszkola Samorzadowego w Ciepielowie odwotanie od rozstrzygnigcia komisji

rekrutacyjne;j.

4. Dyrektor przedszkola rozpatruje odwotanie w terminie 7 dni od dnia otrzymania

odwotania. Na rozstrzygniecie dyrektora stuzy skarga do sadu administracyjnego.

§7
Zawarcie umowy o Swiadczenie uslug
1. Po ogloszeniu listy dzieci przyjetych do przedszkola rodzice zobowigzani sg do zawarcia z
dyrektorem przedszkola umowy w sprawie korzystania z ushug przedszkola na dany rok

szkolny w terminie do dnia 16 czerwca 2015r.

2. Niepodpisanie umowy przez rodzicéw dziecka wskazanym w ust. 1 jest rbwnoznaczne z
rezygnacjg z uczeszczania dziecka do przedszkola, skresleniem go z listy przyjetych i

przyjeciem kolejnego dziecka z rezerwowej listy oczekujacych na miejsce w przedszkolu.



§8

Postepowanie uzupelniajgce

1. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, przedszkole nadal
dysponuje wolnymi miejscami, dyrektor przedszkola przeprowadza postepowanie
uzupetniajace,

2. Postgpowanie uzupetiajace powinno zakonczy¢ si¢ do konca sierpnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, na ktory jest przeprowadzane postepowanie
rekrutacyjne.

3. O przyjeciu dziecka do przedszkola w trakcie roku szkolnego decyduje dyrektor.

§7

Harmonogram rekrutacyjny

1. 23 luty- 3 marzec 2015r- sktadanie deklaracji o kontynuowaniu uczgszczania dziecka do
przedszkola w roku szkolnym 2015/2016

2. Od 04 marca do 3 kwietnia- 2015r.- przyjmowanie wnioskéw o przyjecie dziecka do
przedszkola

3. Od 8 kwietnia do 9 kwietnia 2015- obrady Komisji Rekrutacyjne;.

4. 10 kwiecien 2015r. - wywieszenie listy dzieci przyjetych i dzieci nieprzyjetych.
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